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横浜市総合保健医療センター就労移⾏⽀援事業所・港風舎

（新横浜駅徒歩15分、労災病院・日産スタジアムそば）

お問い合わせ・御⾒学は、☎045-475-0137
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就労移⾏⽀援事業所「港風舎」では、標準1年、最⻑2年の通所
訓練や職場実習等を通して、就労を目指す皆さんをサポートします。

それぞれの方の希望にあった就労を実現するためには、どのよう
な課題があるのか、どのような準備をすれば良いのかを共に考え、

一人ひとりに合わせたサポート体制を築きます。

直近３年度分の

正式利⽤者の転帰

（退所後の進路）

就労支援はもちろん、必要に応じて、同じ

建物の中にある、医療（デイケア・訪問看

護）、⽣活（⾃⽴訓練・⽣活⽀援セン

ター）部門と連携し、あなたの目標や夢を

丁寧に、そして細やかにサポートします︕︕

【港風舎の特徴】

・軽作業系の作業種目を多数用意

・利⽤者1名に担当2名の支援体制

・定期的な担当職員との個別面談

・グループでのジョブコーチが付いての実習

・3か月毎の関係者そろっての支援会議

・就労後も最低半年間のフォローあり

（令和元年〜３年度の実績）
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就労移行支援事業所・港風舎にまつわる

いろいろなデータ

1⽇平均利⽤⼈数 12.3人

利⽤者の男⼥⽐ 男性２︓⼥性１

利⽤者の平均年齢 37.1歳

就労までの平均利⽤期間 1年3か月

就労後1年定着率 89％

統合失調症圏

33%

気分障害圏

21%

発達障害圏

17%

その他

29%

【利⽤者の診断病名】 【利⽤者の概要】

【所外実習（一般企業などでの障害者雇用体験）の実施概要】

延べ実施数 延べ参加人数

グループ実習
1クール︓原則8日間 53日間 105人

個別実習
1回︓原則1〜2週間 15回 102名

【職員の特色など】

訪問型職場適応援助者
（ジョブコーチ資格取得者）

3名配置（取得予定者含む）

精神保健福祉領域の国家資格取得率 100％（事務職員除く）

支援職以外の社会人経験者 ５名/８名

（ピアサポート専門員研修受講済み）
ピアスタッフによるピア面談

38回実施（年間）

各数字は、令和３年度実績・令和４年度５月現在のもの各数字は、令和３年度実績・令和４年度５月現在のもの各数字は、令和３年度実績・令和４年度５月現在のもの各数字は、令和３年度実績・令和４年度５月現在のもの


